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Ontwikkeling digitale vaardigheden

Nieuwe ontwikkelingen zoals het gebruik van Artificial Intelligence (Al) zijn niet meer weg te
denken op de ambtelijke werkvloer. Dat vereist van medewerkers, naast domeinkennis, ook
andere vaardigheden. Bij het aannemen van nieuwe krachten kan dit een selectiecriterium zijn,
maar bij zittend personeel zul je moeten inzetten op bijscholing om als organisatie niet achter de
feiten aan te lopen. Opleidingsbudget lijkt niet het probleem, wel hoe ambtenaren te activeren.
Daar zit ruimte voor verbetering.

In deze special onder andere aandacht voor:

1. Trends in het opleidingsaanbod ontwikkeling digitale skills

2. Reportage van een ChatGPT-training

3. Tekort aan ambtenaren die oude programmeertalen beheersen
4. Interview hoogleraar digitale vaardigheden

5. Hoe organiseren gemeenten Leren en Ontwikkelen?

De Special Opleidingen van Binnenlands Bestuur verschijnt op

vrijdag 15 maart. U kunt uw advertentie reserveren
tot uiterlijk vrijdag 8 maart.

Ruim 43.000 hoger opgeleide ambtenaren en bestuurders hebben een abonnement op Binnenlands
Bestuur. Zij ontvangen het magazine elke veertien dagen op vrijdag op het huisadres. Het magazine is
al meer dan 40 jaar hét medium voor onafhankelijk nieuws, opinie en achtergrond. Themanummers
worden meer dan uitstekend gelezen.

Wilt u uw product of dienst onder de aandacht brengen in deze special? Neem dan contact op metf onze
salescollega’s en vraag naar de advertentietarieven!
Marcel van der Meer - 06 2316 8872 | Jan-Willem Hulst - 06 2266 3674 | Sandra de Vries - 06 462 851 31
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